Direkt

Program stranke

Misija stranke Direkt je izgradnja tolerantne, gradanske, okoliSno o¢uvane i gospodarski razvijene
Hrvatske, temeljene na obrazovanju, uc¢inkovitom pravosudu i javnoj upravi, poticanju poduzetnistva,
te oCuvanju okolisa kroz razvoj zelenog gospodarstva otpornog na posljedice klimatskih promjena.
Nase djelovanje vidimo u implementaciji ovih ciljeva lokalno u gradu Splitu i regiji Dalmaciji.

Temeljne vrijednosti za koje se stranka Direkt zalaZe su :

e ljudska prava i pravo na slobodu izbora

e sloboda osobnog i javnog misljenja te djelovanja

e jednakost i ravnopravnost svih ljudi

e antifasSizam

e sekularnost drZave, uz postivanje prava vjerskih zajednica

e demokratski visSestranacki sustav i predstavni¢ka demokracija
e ukljucivanje svih zainteresiranih dionika drustva u odlucivanje kad god je to moguce
e neovisnost izvrSne, zakonodavne i sudbene vlasti

e ucinkovito pravosude i pravda za sve pod jednakim uvjetima
e socijalna zastita i ukljucenost ranjivih skupina drustva

e obrazovanje i zdravstvo dostupni svima

e sloboda poduzetnistva i poticanje inovacija

e o¢uvanje okolisa i borba s posljedicama klimatskih promjena
e jacanje lokalnog i regionalnog razvoja.

1. OBRAZOVANIE

e obrazovanje kao ljudsko pravo iz kojeg proizlazi jednaka moguénost pristupa svim razinama
obrazovanja, ogranicena jedino vrsnoscu i sklonoséu ucenju, studiranju i znanstvenom radu

o [aksu horizontalnu i vertikalnu prohodnost sustava (osigurati moguénost promjene obrazovnog
programa i stjecanja vise razine obrazovanja)

e izgradnju i jacanje sustava za identificiranje, poticanje, razvoj sposobnosti i potencijala pojedinaca
e unapredenje sustava trajnoga profesionalnog razvoja i usavrsavanja odgojnoobrazovnih djelatnika
te jacanje kapacitete uciteljske, nastavnicke i profesorske profesije u smislu privlaéenja i zadrzavanja
najboljih pojedinaca u obrazovnom sustavu

e osigurati sredstva za izgradnju, dogradnju i opremanje u skolstvu s ciljem provedbe nastave u
jednoj smjeni

e osigurati financiranje pomocnika i asistenata u nastavi za ucenike s teSko¢ama

e institucionalnu autonomiju i akademsku slobodu uz odgovornost akademske zajednice drustvenoj
zajednici te transparentnost i vjerodostojnost rada sveuciliSne vlasti

e javno i stabilno financiranje visokog obrazovanja i znanosti, kao bi se omogudilo puno ispunjenje
uloge znanosti i obrazovanja kao glavnog razvojnog i civilizacijskog pokretaca.

2. PRAVOSUDE | PRAVDA
e Izmjena metodologije mjerenja rada sudaca uz temeljnu analizu potrebnog osoblja i postupaka na
sudovima



e uvodenje redovite obavezne edukacija sudaca i ostalog osoblja u pravosudu

e modernizacija i digitalizacija svih procesa

e redovna analiza rada sudova po svim kategorijama predmeta

e povezivanjem registara i njihovom digitalizacijom poboljsati dostupnost i smanijiti broj potrebnih
dokumenata u sudskim postupcima

e aktivno nadzirati rad sudova i sudaca kako bi se pravovremeno ukazalo na odugovlaéenje procesa,
pristranost ili bilo kakvo drugo neprofesionalno ponasanje

e jacanje okvira za alternativno rjeSavanje sporova

e racionalizacija troskova cjelokupnog pravosuda.

3. EKONOMIJA — BUSSINES FRIENDLY CROATIA

e Reorganizacija javne uprave kroz uvodenje jasnih i transparentnih upravnih procesa kako bi postala
servis prema lakSem i uspjesnijem poslovanju te regionalni preustroj na 5 regija

e smanjenje poreznog opterecenja i parafiskalnih nameta

e ucinkovito i odgovorno upravljanje kao standard u javnim tvrtkama

e reorganizacija vlasnicke strukture drzavnih tvrtki koje nisu od strateskog znacaja

e sinergija odrzivog turizma, poljoprivrede, ribarstva, stocarstva i malog obrtnistva

® razvoj i poticanje ekoloski odrzive industrije

e ubrzana energetska tranzicija i aktivna borba protiv klimatskih promjena

® razvoj prometne i energetske infrastrukture

e usmjeravanje EU programa i sredstava u gospodarstvo i infrastrukturu

e izmjena radnog zakonodavstva u cilju ve¢e mobilnosti radne snage i ve¢e zaposlenosti

® razvoj trzista kapitala u cilju lakSeg dotoka investicija

e aktivno privlacenje vedih i radno intenzivnih investicija

e razvoj odrZivog mirovinskog sustava s primjerenom visinom mirovina, utemeljen na povecdanju
zaposlenosti, mirovinskim fondovima, dobrovoljnom pridruzenju radnog vijeka i stvaranjem zakonske
osnhove za rad uz primanje mirovine.

4. ZDRAVSTVO | ZDRAVLIE

¢ Jacanje primarne razine zdravstvene zastite kao temeljne razine za provodenje najvedeg dijela
preventivnih mjera, dijagnostike, lije¢enja i zahvata kako bi se rasteretile sekundarna i tercijarna
razina visoko specijalizirane zdravstvene zastite

e postepeno uvodenje ,task-shiftinga” po uzoru na EU zemlje u kojima je on proveden

e smanjivanje lista cekanja kroz uvodenje reda u sustav upisivanja i smanjivanje broja nepotrebnih
zdravstvenih postupaka

e poticati odrzivost financiranja zdravstvenog sustava kroz jasne definicije javne nabave,
smanjivanjem nemedicinskog osoblja u sustavu i promjenama u sustavu osiguranja

e povecati stabilnost i dostupnost bolni¢kog sustava kroz funkcionalnu integraciju bolnica i izradu
nacionalnih postupaka koji bi jasno propisivali koja stanja se i kroz koje postupke rjesSavaju na
odredenim razinama zdravstvene zastite

e implementacija informatizacije

e preventiva kroz jaCanje zdravstvenog odgoja za sve dobne skupine gradana i nacionalne
preventivne programe

® razvoj zdravstvenog turizma.



5. DEMOGRAFIJA | SOCIJALNA POLITIKA

5.1.BABY FRIENDLY HRVATSKA:

 razvijati mjere za pomo¢ u stambenoj opskrbi mladih

e izgradnju i jacanje infrastrukture za pomo¢ zaposlenim roditeljima koji podizu djecu,

¢ uvodenje pozitivne diskriminacije zaposlenih Zena s malom djecom

¢ Sirenje mreze javnih usluga koje ée omoguditi lakSe spajanje obaveza roditelja i zaposlenika

¢ postupno uvodenje mogucnosti obilatijih potpora za duljinu i visinu porodiljnih naknada

* pametnu imigracijsku politiku koja ¢e ublazavati negativne demografske trendove.

5.2. PRISTUPACNA HRVATSKA JEDNAKIH MOGUCNOSTI:

e stvoriti zakonski okvir koji bi osiguravao izjednacavanje prava i moguénosti OSI | DTUR na svim
poljima Zivota i rada

¢ provoditi ranu intervenciju kod djece s TUR kroz interdisciplinarni pristup razlic¢itih sustava kojega u
mjestu stanovanja koordinira i ¢ini dostupnim socijalni radnik

¢ Sirenje mreze socijalnih, zdravstvenih i odgojno-obrazovnih usluga tako da se dopusti ugovaranje
privatnom i neprofitnom sektoru

¢ provesti arhitektonsku i senzornu prilagodbu pristupa i sadrzaja svih javnih ustanova i sredstava
javnog prijevoza kako bi se omogucila puna socijalna uklju¢enost svima

¢ postupna deinstitucionalizacija i poboljSanje razine skrbi u institucijama osobama za koje se neée
mocdi organizirati skrb izvan institucija

¢ postupno ukljucivanje korisnike socijalne zastite u drustveno koristan rad u gradskim i drzavnim
ustanovama, te u mrezi socijalnog poduzetnistva

¢ provesti informatizaciju i osnovati medusektorske timove koji upravljaju procesima u mrezi
socijalne skrbi

* za socijalno ugroZene grupe gradane stvarati mreZzu besplatne pravne pomodi.

6. KULTURA

e Zastititi postojece kulturne vrijednosti koje su vazne za zajednicu

e temeljem analize postojeceg stanja dugorocno planirati nove strategije kulturnog razvoja

e povecati koristenje strukturnih fondova EU za projekte u kulturi

o ostvariti meduZupanijsku i medusektorsku suradnju na podrucju kulture

e osigurati ravnomjeran i kontinuiran razvoj institucionalne i nezavisne kulturu

e organiziranje kulturnih projekata za ciljane drustvene skupine (djeca i mladi, stariji)

e potpora kulturnih udruga i drustava s ciljem stvaranja kulturnih sadrzZaja u razli¢itim drustvenim
zajednicama i na razli¢itim dijelovima Grada (gradski kotari)

e poticati razne oblike donacija za kulturu (sponzori, fondacije, zaklade) s ciljem postizanje dugorocne
odrzivosti i financijske neovisnosti.

7. PLAN ZA ZELENU HRVATSKU

oSkrbiti na svim razinama drustva i institucija za okoli$ i prirodu kao najvece vrednote kojim se
osigurava pravo na zivot u zdravom okolisu svim gradanima

suskladivati politike okolisa i prirode s ekonomskim i socijalnim napretkom, uz koristenje dostupnih
znanja i najboljih tehnika

edefinirati i provoditi jasne i u¢inkovite mjere za oCuvanje i unapredenje kvalitete okolisa i prirode te
sankcioniranje Stetnog djelovanja na isti

e ukljucivati zeleno gospodarstvo i eko-inovacije u formiranje javnih politika



¢ gospodarenje otpadom temeljiti na principu kruzne ekonomije te posebnu paznju usmjeriti na
operativnost i ekonomsku odrZivost bez ugrozavanja okolisa i ljudskog zdravlja.

e ruralni razvoj i poljoprivredu usmjeriti na poboljSanje Zivota u ruralnom prostoru, okrupnjavanju
poljoprivrednog zemljiSta, poveéanju proizvodnje, edukaciju i udruzivanju proizvodaca, te
ucinkovitom koristenju sustava potpora.



